
Gestión Administrativa 
y de Operaciones

Semestre I Semestre II Semestre III Semestre IV

Marketing y Ventas Gestión de Proyectos Finanzas Corporativas

Contabilidad General y 
de Costos

Legislación Laboral

Manejo de Sistemas de 
Información y Análisis de Datos 

para la Toma de Desiciones

Gestión de Ciclo de Vida 
Laboral

Gestión Financiera y de 
Personas

Reclutamiento y 
Selección

Gestión del Liderazgo y 
Necesidades de 

Capacitación

Evaluación de 
Desempeño y Gestión 

Digital de Personas

Habilidades para la 
Resolución de Problemas

Tecnologías de la 
Información

Bienestar y Calidad de 
Vida

Taller de Integración en 
Sistemas Digitales para 

Gestión de Personas

Comunicación Efectica Ética y Sostenibilidad

Productividad y 
Creatividad con 

Herramientas Digitales

Competencias para la 
Empleabilidad

Emprendimiento e 
Innovación

Práctica Laboral

TNS en Administración de Empresa Mención Digital de Personas

* Todas las mallas curriculares pueden ser modificadas por actualización de contenidos.


